6. ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารงานขององค์การ
ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารงานขององค์การ เป็นการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการติดตามและบริหารงานอย่างเป็นระบบ โดยใช้กระบวนการและจัดสรรทรัพยากรอย่างเหมาะสม เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด และเกิดประโยชน์สูงสุด
	ประเด็นการประเมิน
	มี
	ไม่มี
	คำอธิบายผลการดำเนินงาน

	1.
	ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ในการติดตามผลการปฏิบัติงานขององค์การ
	
	
	

	2.
	มีการจัดเก็บข้อมูลในระบบที่เป็นปัจจุบันและสามารถเรียกดูข้อมูลได้แบบ Real time
	
	
	

	3.
	ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้รับบริการ โดยมีการรวบรวมผลการประเมินอย่างเป็นระบบ
	
	
	


** กรุณาแนบเอกสารประกอบตามคำอธิบายผลการดำเนินงาน **
