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ผู้ได้รับคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	

	




๑. ประวัติส่วนตัว
ชื่อ - สกุล .................................................................................................... .........................................................................
วันเดือนปีเกิด (**) ............................................................................................... อายุ ............................................................... ปี
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง/ประเภท............................................................................................................................................... สังกัด .....................................................................................................................................................................................
สังกัดที่ปฏิบัติหน้าที่จริง .........................................................................................................................................................
วุฒิการศึกษา สูงสุด (***) ......................................................................................................................................................
จากสถาบันการศึกษา .............................................................................................................................................................
เริ่มรับราชการเมื่อวันที่ ............................................................................................................................................................
รับโอน/มาช่วยราชการในสังกัดกรมโยธาธิการและผังเมือง (ถ้ามี) เมื่อวันที่ ...........................................................................
ตำแหน่ง/ระดับ ............................................................................. สังกัด ..............................................................................
ประวัติการถูกลงโทษทางวินัย  
  เคย    ไม่เคย	หรือ   อยู่ระหว่างถูกสอบสวนทางวินัย  
การได้รับการคัดเลือกให้เป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมของกรมโยธาธิการและผังเมือง
  ไม่เคย    เคย ปี ...................
๒. ผลงานหรือการปฏิบัติราชการที่ควรได้รับการยกย่องเป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม 
(ระบุความประพฤติการปฏิบัติงานที่ประพฤติปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบให้ชัดเจนตามแนวทางของประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการกรมโยธาธิการและผังเมือง พ.ศ. ๒๕๕๓ พร้อมเอกสารแสดงผลงาน (ถ้ามี) เช่น หนังสือชมเชย เกียรติบัตร ผลงานสร้างสรรค์ที่เป็นรูปธรรม เป็นต้น)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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-๒-

๓. หลัก/แนวทางคุณธรรมและจริยธรรมถือปฏิบัติเป็นรูปธรรม (สั้นๆ กะทัดรัดได้ใจความ)
........................................................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

				ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
				
				(ลงชื่อ) ....................................... เจ้าของประวัติ	         				        	          (………………………………..)	                       				ตำแหน่ง ........................................
4. คำรับรอง  ของผู้บังคับบัญชา  (****)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
	
	(ลงชื่อ) ...................................... ผู้บังคับบัญชา
             ( ....................................... )
			                  ตำแหน่ง .......................................................

หมายเหตุ
*	รูปถ่ายสีขนาด ๑ นิ้ว ตัดให้พอดีตามกรอบที่กำหนด
**	วัน/เดือน/ปี ให้เขียนเป็นตัวเลข เช่น ๐๑/๑๒/๒๕๑๑ , ๑๑/๐๑/๒๔๙๕ ฯลฯ
***	วุฒิการศึกษา ให้ระบุให้ถูกต้องตามวุฒิบัตร ประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตร เช่น มัธยมศึกษาปีที่ ๖,
	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (การบัญชี), ศิลปศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์), นิติศาสตร์มหาบัณฑิต ฯลฯ
****	ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผู้อำนวยการสำนัก/กอง หรือเทียบเท่า หรือโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด




